Anexa 3

FORMULAR DE VERIFICARE A STANDARDULUI OCUPATIONAL

Raport de verificare sectoriala a standardului ocupational

Aceasta verificare este corespunzatoare urmitoarei situatii:
Standardul ocupational este nou

Standardul ocupational este revizuit

Una sau mai multe unitati de competentd au fost revizuite

Sector

Standard ocupational

Redactorul/redactorii
standardului:

Verificatorul standardului

1. Standardul ocupational se relationeaza cu analiza ocupationala? Da Nu

Pentru a raspunde DA la aceasta Intrebare trebuie sa va asigurati ca:

Da/Nu

1.1. Pe ansamblu, standardul ocupational acoperda toate functiile majore si
activitatile specifice identificate in analiza ocupationald

1.2. Criteriile de realizare asociate rezultatelor se relationeazd la rezultatele si
etaloanele calitative asociate acestora, prezentate in analiza ocupationala

1.3. Criteriile de realizare asociate modului de 1indeplinire a activitatii se
relationeaza la activitatile specifice si atitudinile prezentate n analiza ocupationala

1.4. Contextul si gama de variabile se relationeaza la informatiile mentionate in
analiza ocupationala

1.5. Cunostintele se regdsesc in cele precizate In analiza ocupationala

2. Unitatile de competenta contin toate informatiile? Da Nu

Pentru a raspunde DA la aceasta Intrebare trebuie sa va asigurati ca:

Da/Nu

2.1. Titlul unitatilor reflecta corespunzator continutul

2.2. Tipul unitatilor este clar definit (specifice, generale)

2.3. Elementele de competenta sunt relevante pentru unitatea de competenta

2.4. Elementele de competenta sunt distincte in cadrul unei unitati de competenta

2.5. Elementele de competentd sunt suficiente pentru a acoperi unitatea de
competenta

2.6. Elementele de competenta nu se repetd in cadrul altor unitati de competenta

2.7. Criteriile de realizare asociate rezultatelor activitatii corespund elementului de
competenta

2.8. Criteriile de realizare asociate modului de indeplinire a activitatii corespund
elementului de competenta

2.9. Contextul se relationeaza la unitatea de competenta

2.10. Cunostintele si gama de variabile corespund tuturor elementelor de
competentd din unitatea de competenta

M3 Ghid Pagina 31 din 43 21 iulie 2009



3. Standardul ocupational este prezentat in formatul corect? Da

Nu

Pentru a raspunde DA la aceasta intrebare trebuie sa va asigurati ca:

Da/Nu

3.1. Standardul ocupational este prezentat in formatul corect si respecta cerintele de
redactare (format Word, font Times New Roman 12, cu caractere romanesti)

3.2. Sectiunile generale sunt completate corect (coperta, descrierea, lista de unitéti
de competentd, unitatile de competentd)

3.3. In definirea unitatilor, elementelor si criteriilor sunt utilizate verbe de actiune

3.4. Standardul ocupational este scris Intr-un limbaj care poate fi usor inteles de
catre persoanele care lucreaza in cadrul ariei ocupationale respective

3.5. Fisierele electronice corespund in intregime cu versiunile tiparite

3.6. Fiecare unitate este prezentata electronic, in fisiere separate

NOTA: In cazul in care raspunsul la una din intrebarile de mai sus este negativ, trebuie

completata o fisd de feedback. Initiatorul isi va insusi observatiile din fisa de feedback, va

opera modificarile respective si va retransmite spre verificare documentul. Procesul se

considera incheiat cand nu va mai exista o fisa de feedback.

Feedback:

Data
Numele verificatorul ui Semnatura verificatorului
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