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OAMENI

CALE - 3.1, scurta prezentare a sub-A.
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o
PARTENERI

O Parte din activitatea 3 - “Studii si analize” destinate imbunatatirii calitatii FPC in
constructii.

o Stc):o%ul : realizare analiza comparativa legislatia RO / UE privind FPC, in sectorul
abordat.

O Rezultatul - un raport care:
<« Sa evidentieze punctele comune si decalajele dintre cele doua legislatii;
< Sa contina propuneri de aliniere a reglementarilor RO la cele ale UE.

O Perioada de desfasurare, in primul an de proiect: 01.11.2008 — 31.07.20009.

O Partenerii in proiect implicati : CMC + CSC + Camporlecchio Educational
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final — Cum s-a realizat
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PARTENERI

1. Selectarea documentatiei nationale si europene;

2.  Fise sintetice de prezentare ale fiecarui act, continand informatji de baza ale
documentelor RO si ale UE;

3.  Grile/ tabele de comparare utilizand rubricilor cuprinse in fisele sintetice de
prezentare;

4.  Identificarea punctelor comune si a decalajelor, in baza rezultatelor furnizate de
grile;

5.  Formularea propunerilor de imbunatatire a prevederilor legale nationale.
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final — Cum s-a realizat

Sectorul de constructii
Legislatie (RO)

-

Educatje si formare
profesionala

Legislatie (RO)
| LEEEEE (RIO) ey

Sectorul de constructii
Legislatie (UE)
. —

N

Studiu asupra
legislatiei
(RO)

Fise de prezentare
) a actelor normative
(RO)

!

Comparatie |y
sintetica

Lista legilor
relevante

Comparatie
analitica

L

|

L

Educatie si formare
profesionala

Studiu asupra
legislatiei
(UE)

Fise de prezentare
a actelor normative
(UE)
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2007-2013
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Puncte comune si
diferente

Propuneri de
imbunatatire a

legislatiei RO
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final

Pasul 1 — Selectarea documentatiei, surse documentare

PARTENERI

O Surse documentare (l):

acte normative nationale (actualizate la 01.07.2009):
strategii, planuri, programe si politici nationale
reglementarile specifice

materiale informative publicate pe portalurile web ale autoritatilor
publice cu atributii in domeniu (CNFPA-ANC, ANOFM, MMFPS etc.);

rapoarte de tara pe temele abordate Tn raport;

Proiect finantat de MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1 FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE MINISTERUL EDUCATIEI,
UNIUNEA EUROPEANA PROTECTIEI SOCIALE POS DRU 2007-2013 CERCETARII $I INOVARII

AMPOSDRU 2007-2013 OIPOSDRU
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CALE 3.1, Raport final

Pasul 1 — Selectarea documentatiei, surse documentare

PARTENERI

O Surse documentare (ll):

« date statistice furnizate de INS pentru domeniile de interes;

« studii tematice publicate de institute de cercetare sau compartimente / unitati

de specialitate ale autoritatilor publice (ex.: lucrari ale ONOFP)

« reglementari europene relevante — dedicate atat EFP, cat si problemelor

conexe

2

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007-2013

fe

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
POS DRU

MINISTERUL EDUCATIEI,
CERCETARII $I INOVARII
OIPOSDRU
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 1 — Selectarea documentatiei, principii

PARTENERI

Ocuparea
O 2 sectiuni: Fortei de
. . . munca
« prevederi legale specifice sectorului Mobilitatea Politicile de

de constructir, lucratorilor munca
= dispozitii in materia EFP.

Cadrul

S Indicatorii
Calificarilor Fp

O Complementaritatea invatarii _
Calitatea FP

formale, non-formale si informale

. . - Dezvoltare invatarea
O Abordare integrata a FP -vezi fig. durabil3 ST
alaturata. Incluziune

sociala EHTE KAZIONALE PEL L)

FORRATORE | [ICOEUGBNY

LGEATIORALE HEW'ERLSITA

Proiect finantat de MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $I FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE MINISTERUL EDUCATIEI, CASA DE MESERII
UNIUNEA EUROPEANA PROTECTIEI SOCIALE POS DRU 2007-2013 CERCES@%ISSDIR"L\JJOVKR” A CONSTRUCTORILOR

AMPOSDRU 2007-2013
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final
Pasul 2 — Fige sintetice de prezentare PARTENERI

Tipul
documentului

_ _ o Nivelul de
O Fisele sintetice individuale de prezentare | gpjigativitate

a documentelor contin informatiile de
baza din fig. alaturata:

~

Nr. documentului

Data publicarii

Obiective

O Rubricile “principalii actori implicati” si - :
Scurta descriere

“principalul subiect abordat” - cele 2 @
axe principale ale grilelor comparative. —— - i ==p
Principalii actori st
implicati
Principalul

subiect abordat

ENTE NAZIDNALE PEL LA
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 3 — Grile de comparare, sectorul de constructii

Actori pricipali

. e - e - Furnizori
Companii Lucratori Cetateni ’ 0
de formare
Securitatea RO| HG 493/2006 | HG 1028/2006 | HG 1756/2006 | HG 493/2006
muncii  |EU| 83/477/EEC | 83/477/EEC 2002/44/EC
Produse pt. |RO
constructii |
Eficienta |[RO
energetica |,
Te -
4

Proiect finanta
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UNIUNEA EUROPEANA

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1
PROTECTIEI SOCIALE

AMPOSDRU
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 3 — Grile de comparare, EFP PARTENER
o Axa “Actori principali”: O Axa “Subiecte principale abordate” ===
Administratia centrala « Mobilitatea in munca
ANOFM / CNFPA « Cadrul calificarilor
Institutii europene « Ocuparea fortei de munca ".
Autoritati locale « Calitatea FPC
Angajatori « Politici de munca
Angajati « Educatie si formare profesionala
Furnizori de formare « Indicatorii formarii @
Categorii defavorizate « Invatarea pe tot parcursul vietji Ry
Parteneri social « Dezvoltare durabila
e -
o 3

AMPOSDRU 2007-2013 OIPOSDRU
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Pct. comune si diferente — Sectorul de constructii

O Prevederile legale specifice sectorului de constructii, analizate in
prezentul raport, nu au permis identificarea unor diferente semnificative
fata de dispozitiile comunitare, pe nici unul dintre cele 3 subiecte
principale reglementate:

Securitatea in muncéa
Produse pentru constructii
Eficienta energetica

O Principalul neajuns, in ce priveste alinierea la reglementarile comunitare
corespondente, nu este redactarea actelor normative, ci mentalitatea
tuturor actorilor implicati in activitatile din sector.
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final

Pasul 4 — Pct. comune si diferente — mobilitatea Iucratorilor

PARTENERI

O Puncte comune o Diferente

¢ Programe de FP bazate pe competente —
sistemul de credite transferabile Tn FPC;

¢ Implementarea treptata a intrumentelor ¢ Neinstituire masuri concrete de
EUROPASS (suplimentul descriptiv); implementare a sistemului de

~

credite transferabile Tn FPC;

¢ Participarea la schimbul transnational de locuri

de munca vacante— ANOFM membra EURES; ¢ Insuficiente masuri de gestionare a
fluxului de muncitori migrantj.

¢ Plan de masuri pentru revenirea in tara a
cetatenilor romani care lucreaza in strainatate;

¢ Recunoasterea automata a documentelor
dovedind calificarea dobandita in strainatate, in
afara sistemului de invatamant, de cetateni
romani / ai statelor UE / SEE, in diferite activitati,
inclusiv de construciii.
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Puncte comune — ocuparea fortei de munca

Aceleasi obiective generale ca ale politicilor de ocupare RO si UE: ocuparea
deplina, calitatea si productivitatea muncii, coeziunea si incluziunea sociala;

Adoptarea de masuri pentru:
¢ reducerea segmentarii,
¢ asigurarea egalitatii de sanse si reducerea saraciei in randul persoanelor angajate,

¢ intarirea incluziunii sociale;

Participarea la schimbul transnational de locuri de munca vacante — ANOFM
membra EURES;

Adoptarea de masuri pentru imbunatatirea diversitatii si calitatii serviciilor
ANOFM.
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Diferente — ocuparea fortei de munca

O Implementarea ineficienta a obiectivelor generale ale politicii nationale de
ocupare a fortei de muncg;

o Masuri ineficiente si/sau insuficient implementate pentru:
¢ reducerea saraciei,
¢ cresterea atractivitatii locurilor de munca,

¢ intarirea incluziunii sociale;
O Lipsa abordarii integrate a cresterii ocuparii fortei de munca;

0 Flexisecuritatea.
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OAMENI

CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Puncte comune — educatie si formare

PARTENERI

o
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Proiect finantat d

Instituirea de masuri care faciliteaza invatarea pe tot parcursul vietii;

Adoptarea si actualizarea listei celor 8 competente cheie comune mai multor
ocupatii;

Recunoasterea si validarea competentelor dobandite in alte contexte de invatare
decit cele formale (pe santier etc.) - respectare drepturilor individuale, mecanisme
de asigurare a calitatii si transparentei;

Dezvoltarea CNC — Acord tripartit; CNFPA;

Elaborarea strategiei nationale de cercetare si inovare;

Cregterea nivelului de abilitati si a gradului de integrare pentru persoanele
vulnerabile / defavorizate (tineri, varstnici etc.);

Dezvoltarea de proiecte si programe destinate dezvoltarii resurselor umane,
derulate cu asistenta financiara din fonduri europene (POSDRU 2007-2013).

b i
e -
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Diferente — educatie si formare

PARTENERI

O Strategie care sa abordeze in maniera integrata invatarea pe tot parcursul vietii
(proiect) — ex.: problema muncitorilor in varsta;

o0 Insuficiente masuri concrete de integrare a triunghiului cunoasterii (educatie,
cercetare si inovare);

© Masuri insuficiente pentru asigurarea accesului la educatie si formare pentru
categoriile defavorizate;

o Insuficienta informare asupra posibilitatii de recunoastere si validare a
competentelor dobandite in alt context decéat cel formal (la locul de munca).
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Puncte comune si Diferente — Cadrul Calificarilor

O Puncte comune o Di?eren;e

¢ Infiinfarea ANC — prin conferirea atributiilor
specifice CNFPA,;

¢ Dezvoltarea CNC — Acord tripartit; CNFPA —
prin program Phare multianual;

¢ Alte masuri privind transparenta calificarilor -
Registrul National al Calificarilor;

¢ Promovarea unei abordari bazate pe
competente si validarea competentelor
dobandite in context non-formal/informal;

¢ Implementarea treptata a instrumentelor
EUROPASS;

¢ Recunoasterea automata a documentelor
dovedind calificarea dobandita in strainatate,
in afara sistemului de invatamant, de cetateni
romani/ ai statelor UE / SEE, in diferite
activitati, inclusiv de construciii.
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INSTRUMENTE STRUCTURALE

CNC inca in proces de dezvoltare si
implementare;

5 niveluri de calificari profesionale la nivel
national, 8 la nivel european;

Nedefinirea unor obiective si standarde
clare si masurabile privind calitatea FPC;

Lipsa mecanismelor de anticipare a
nevoilor de formare - insuficienta corelare
a ofertei de FPC cu nevoile pietei muncii;

Insuficiente masuri de promovare a
rolului/importantei FP in randul
angajatorilor/populatiei.
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Pasul 4 — Puncte comune si Diferente — Invatarea permanenta

O Puncte comune

]
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Proiect finantat de

CALE 3.1, Raport final

Programe de FP bazate pe competente —sistemul
de credite transferabile in FPC;

Dezvoltarea CNC — Acord tripartit; CNFPA

¢ Lipsa unei abordari coerente si integrate,

Adoptarea unei strategii de integrare a varstnicilor la nivel national, privind invatarea pe tot
in viata economico- sociala; parcursul vietji: ’
nformale) non-formalo, dobanditen tard /i © Neinstituirea masurilor si formelor
strainatate: ’ ’ concrete de implementare a creditelor

’ transferabile in FPC

Adoptarea de masuri de incurajare a participarii la
FPC a categoriilor dezavantajate ale populatiei
(stimulente la angajare, pt. angajator / angajat);

Dezvoltarea de proiecte si programe destinate
dezvoltarii resurselor umane, cu asistenta
financiara europeana (POSDRU 2007-2013).
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CALE 3.1, Raport final

Pasul 4 — Puncte comune si Diferente — dezvoltare durabila

O Puncte comune

¢ SNDD-SEDD, aceleasi principale provocatri:
< schimbarile climatice;
< transportul;
< productia si consumul,
-

conservarea si gestionarea resurselor
naturale;

« sanatatea publica; incluziunea, demografia gi
migrafia;

¢« EFP obiectiv trans-sectorial de DD;

« panain 2013, DD - integrata transversal in
toate programele de FP, inclusiv pt. constructii
(pe 3 dimensiuni: socio-culturala, ambientala,
FP prin competente si proatitudini).

¢ Instituirea indicatorilor (reperelor) de DD.

fe

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
POS DRU

Proiect finantat de
UNIUNEA EUROPEANA

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1
PROTECTIEI SOCIALE

AMPOSDRU 2007-2013

-

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007-2013

PARTENERI

o Diferente

¢ Masuri ineficiente de control al o
implementarii strategiilor Si e
planurilor de actiune in domeniu;

¢ Apropierea de media UE la
indicatorii de dezvoltare
durabila.
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Puncte comune si Diferente — Indicatorii formarii

PARTENERI

O Puncte comune O Diferente

¢ Instituirea indicatorilor de evaluare a
implementarii strategiilor nationale de FP;
¢ Incompleta adoptare a setului de

: T C “ indicatori de referinta recomandatj
¢ Legalizarea obligativitatii efectuarii cercetarii de EQARF:
statistice a FP, pe activitati ec. (constructii); ’

¢ Adoptarea partiala a setului de indicatori de ¢ L”e‘cﬁ[{ﬂa(}gt'gﬁhsiﬁggg'ﬁjﬁj?gf mplete
referinta asociati asigurarii calitatii FP - indicatorilor de monitorizare a
EQARF; Strategiei Lisabona.

¢ Date disponibile (INS sau EUROSTAT) pt.
calcularea catorva dintre indicatorii europeni
de monitorizare a implementarii Strategiei
Lisabona.

S
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CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Puncte comune — Calitatea in FPC (1)

PARTENERI

O Implicarea partenerilor sociali si a altor actori relevanti la stabilirea i
implementarea principiilor si masurilor de asigurare a calitatii;

O Dezvoltarea CNC — Acord tripartit; CNFPA — prin program Phare multianual

(o] Tnfiin’garea PNRAC in FP - GNAC, entitate fara personalitate juridica, cu rol
consultativ, alcatuita din reprezentanti ai autoritatilor administratei publice de
specialitate si, respectiv, ai celorlalti actori relevanti din sistemul de EFP

O Recunoasterea / validarea rezultatelor invatarii informale / non-formale,
dobandite in tara / in strainatate

O Adoptarea partiala a setului de indicatori de referinta asociati asigurarii calitatji
FP - EQARF
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O Prezenta ciclului calitativ recomandat de EQARF - planificare, implementare,
evaluare si revizuire - in procesul de autorizare a centrelor de evaluare a
competentelor dobandite in alte contexte de invatare decat cel formal;

O Autoevaluarea - parte a mecanismului de asigurare a calitatii in centrele de
evaluare a competentelor dobandite in context non-formal / informal;

O Programe de FP bazate pe competente —sistemul de credite transferabile in FPC;

O Dezvoltarea de proiecte si programe destinate dezvoltarii resurselor umane, cu
asistenta financiara europeana (POSDRU 2007-2013), inclusiv pt. imbunatatirea
calitatii FPC.

O Elaborarea, de catre GNAC, a unui ghid de bune practici institutionale in
asigurarea si/sau evaluarea calitatii in educatie si formare profesionala.
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O Lipsa unui cadru national unitar de asigurare a calitatii in sistemul de FP;

O Lipsa unei abordari a asigurarii calitatii in FPC bazate pe ciclul calitativ
recomandat de EQARF: planificare, implementare, evaluare si revizuire;

O Neinstituirea setului complet de referinta de indicatori masurabili de calitate
privind intrarile, contextul-procesul, iesirile si efectele-rezultatele aferente
FP;

O Existenta unui sistem de asigurare a calitatii care pune accent pe intrari gi
nu pe rezultatele invatarii;

O Neasigurarea unui acces larg la rezultatele evaluarii in sistemul de FPC;

* X
* *
* *
* *
* g K
Proiect finantat de MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE MINISTERUL EDUCATIEI,
POS DRU

i al T
UNIUNEA EUROPEANA PROTECTIEI SOCIALE 2007-2013 CERCETARII $I INOVARII
AMPOSDRU 2007-2013 OIPOSDRU

S

PARTENERI

ENTE NAZIDNALE PEL LA
FORNATCNE | (IOOETLAABND
MEEHIORALE KEILELDA

—

CASA DE MESERII
A CONSTRUCTORILOR



Investeste in

OAMENI

CALE 3.1, Raport final
Pasul 4 — Diferente — Calitatea in FPC (lI)

O Neasigurarea tuturor resurselor (umane) necesare asigurarii calitatii in FPC;

O Lipsa autoevaluérii ca parte a mecanismului de asigurare a calitatii la nivelul
furnizorilor de FPC / sistemului de FP;

O Neprevederea masurilor si formelor concrete de implementare a sistemului
de credite transferabile in FPC,;

O Neinstituirea mecanismelor de anticipare a nevoilor de formare - insuficienta
corelare a ofertei de FPC cu nevoile pietei muncii;

O Insuficiente masuri de promovare a rolului/importantei FP in randul
angajatorilor / populatiei
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1. Reglementarea unitara, la nivel national si de sistem, a EFP, din perspectiva
invatarii pe tot parcursul vietii. Corelarea FPI cu FPC ar asigura continuitatea intre
IPT si FPC in sectorul de constructii;

2. Reglementarea integrata a FPC, in stransa legatura cu ocuparea fortei de munca,
mobilitatea lucratorilor, dezvoltarea durabila.

3.  Asigurarea, prin prevederi legale specifice, a adecvarii FPC la nevoile pietei
muncii, prin reglementarea unor instrumente de anticipare / evaluare a nevoilor
de formare profesionala si instituirea obligativitatii utilizarii lor.

Proiectul CALE are printre obiective si elaborarea unui astfel de instrument
pentru sectorul de constructii — ca rezultat al activitatii 4 din Proiect
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4.  Legiferarea obligativitatii derularii de campanii de promovare a beneficiilor FPC
la nivel national si sectorial.

Pentru sectorul de constructii, spre exemplu, prezentarea beneficiilor cresterii
nivelului de calificare al fortei de munca — prin:

recunoasterea si validarea competentelor dobandite in context non-formal sau
informal (pe santier, la locul de munca etc.);

dezvoltarea de programe de ucenicie si mentorat (ultimele cu cofinantare din fonduri
comunitare — Ordin MMFPS nr. 309/2009) pentru tinerii angajatj;

derularea altor programe de formare profesionala a propriilor angajati, cu asistenta
financiara comunitara (prin POSDRU 2007-2013, Ordin MMFPS nr. 309/2009 etc.);

recunoasterea automata, in anumite condittii, a documentelor care dovedesc
calificarea dobandita in strainatate, in context formal sau non-formal/informal de
invatare

ar putea atenua deficitul de personal calificat de pe piata, costurile si durata
formarii.
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5. In ce priveste asigurarea calitatii in FPC, propunem:

o

o

Reglementarea unui cadru national unitar de asigurare a calitatii in EFP;

Reglementarea asigurarii calitatii in FPC bazate pe ciclul calitativ recomandat
de EQARF: planificare, implementare, evaluare si revizuire;

Instituirea setului complet de referinta de indicatori masurabili de calitate
privind intrarile, contextul-procesul, iesirile si efectele-rezultatele aferente
educatiei si formarii profesionale, in conformitatea cu recomandarile EQF;

Elaborarea si publicarea ghidurilor de implementare a mecanismelor de
asigurare a calitatii in sistemul de FPC.

Introducerea obligativitatii componentei de autoevaluare ca parte a
mecanismului de asigurare a calitatii la nivelul furnizorilor de FPC / sistemului

de EFP
5 ¥ie
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o Alinierea la EQF, inclusiv prin adoptarea a 8 niveluri de calificare profesionala, in loc

o

de actualele 5, si stabilirea echivalentei lor cu nivelurile educationale ISCED;

Pt. asigurarea unei distributii geografice satisfacatoare a ofertei de FP - simplificarea
procedurii de autorizare a dezmembramintelor teritoriale ale furnizorilor (filiale,
sucursale, centre de formare, sedii secundare etc.), aceasta putandu-se face prin
completarea cu anumite documente a dosarului de autorizare al entitati-mama, nu prin
Tntocmirea unui dosar de autorizare separat.

Autorizarea / acreditarea unitara, la nivel national, a programelor de formare
profesionala — care ar conduce la cresterea relevantei calificarilor.

Introducerea unor precizari/clarificari terminologice: definirea notiunilor de autorizare
si acreditare si a diferentelor dintre ele; definirea standardelor de pregatire
profesionala si a standardelor ocupationale si explicarea diferentelor dintre ele.

O Reducerea numarului si cuantumului costurilor FP — taxe de autorizare a furnizorilor
de formare, taxe de examinare a cursantilor etc. — pentru a facilita accesul
nediscriminatoriu la formare profesionala.
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Pasul 5 — Propuneri de armonizare (V) PARTENER
E TILS )
7.  Reglementarea finantarii FPC — sa aiba in vedere: identificarea unor surse roey

credibile de finantare si acordarea de stimulente pentru activitatile de FPC.

7.1.a) Surse de finantare - propunem constituirea unui fond special de FPC,
gestionat:

Fie In sistem bipartit (preferabil), de catre partenerii sociali, la nivel sectorial - 17’
cum se intampla in ltalia, in sectorul de constructii — a se vedea, e.g., Cassa |
Edile di Mutualita ed Assistenza di Milano, Lodi, Monza e Brianza . In sectorul

national de constructii - exemplu de bune practici in acest sens: partenerii sociali

din ramura administreaza de 11 ani, in sistem bipartit, prin intermediul CSC

fondul de protectie sociala a salariatilor din constructii-montaj. @

Autoreglementarea sectoriala - promovata si recunoscuta la nivel european ca

una din cele mai eficiente metode de gestionare a ramurilor economice. In

spatiul comunitar, entitatile paritare au experienta de zeci de ani si acopera

diverse aspecte ale sectorului de constructii: FP, SSM, administrarea fondurilor

de pensii ale salariatilor din ramura, plata indemnizatiilor de concediu/primelor

de vacanta ale lucratorilor, diverse forme de protectie sociala etc. s o
e -

< —

Proiect finantat de MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1 FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE MINISTERUL EDUCATIEI, CASA DE MESERII
UNIUNEA EUROPEANA PROTECTIEI SOCIALE POS DRU 2007-2013 CERCETARII $I INOVARII A CONSTRUCTORILOR

AMPOSDRU 2007-2013 OIPOSDRU




Investeste in

OAMENI

CALE 3.1, Raport final
Pasul 5 — Propuneri de armonizare (VI)

PARTENERI

Fie tripartit, la nivel national - cum se intampla in Spania, prin Fundacién
Tripartita para la Formacion en el Empleo — www.fundaciontripartita.org

7.1.b) Posibile surse publice de finantare:

alocarea unui procent mai mare din PIB,

directionarea catre FPC a unei parii din contributiile la Fondul de somaj si,
respectiv,

directionarea catre FPC a sumelor colectate la bugetul de stat din activitatile
de FPC.

7.2 Stimulente - propunem mentinerea celor instituite de OG 129/2000, cu
urmatoarele amendamente: deductibilitatea - integrala sau in limita unui plafon -
a cheltuielilor cu formarea profesionala a angajatilor sa fie aplicabila tuturor
categoriilor de angajatori, persoane fizice sau juridice, indiferent de forma juridica
de organizare
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Pasul 5 — Propuneri de armonizare (VII)

8. Instituirea mecanismelor si formelor concrete de implementare a sistemului de

10.

11.

12.

credite transferabile in FPC.

Legiferarea modalitatilor si a mecanismelor concrete de implementare a
flexisecuritatii.

Reglementarea masurilor necesare asigurarii accesului la informatii complete
pentru masurarea tuturor indicatorilor de monitorizare a progreselor in
iImplementarea strategiei Lisabona.

Reglementarea si monitorizarea aplicarii de masuri concrete de integare
efectiva a triunghiului cunoasterii — educatie, cercetare si inovare in sistemul
de EFP.

Adoptarea unor masuri eficiente si realiste de asigurare / stimulare a accesului
si participarii la educatie si formare profesionala a categoriilor de populatie
supuse riscului excluziunii economic gi social.

Revizuirea periodica si/sau reinoirea strategiilor in domeniu este necesara.
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